Statut Fundacji Szkatulka
Rozdzial I Postanowienia ogdlne

Par. 1
Fundacja Szkatulka, zwana dalej Fundacja, zostala ustanowiona przez fundatorki:
Dari¢ Schmidt, Iwone Rypson, Aldong Swiecicka aktem notarialnym sporzadzonym dnia
29.12.2003 r. w Warszawie.

Par. 2
Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.

Par. 3
Fundacja dziata na podstawie prawa polskiego, a w szczego6lnosci ustawy o fundacjach,
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz niniejszego Statutu.

Par. 4
Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

Par. 5
1. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Dla wlasciwego realizowania celow statutowych, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢
réwniez poza granicami RP, stosownie do obowiazujacego prawa krajowego
1 migdzynarodowego.
3. Siedziba Fundacji jest miasto stoleczne Warszawa.

Par. 6

1. Dla wykonywania swych zadan statutowych Fundacja moze tworzy¢ stale 1 czasowe
oddziaty terenowe, zwane filiami oraz inne jednostki organizacyjne w kraju. W sytuacji,
gdy Fundacja prowadzi dzialalno$¢ statutowg za granica, moze rdwniez zalozy¢
przedstawicielstwo zagraniczne, zgodnie z polskimi przepisami oraz przepisami
obowigzujacymi w danym kraju, w ktérym zaklada przedstawicielstwo.

2. Fundacja moze naleze¢ do zrzeszen, koalicji, federacji, organizacji krajowych
1 zagranicznych o podobnych celach.

3. Fundacja moze dla celow wspolpracy z zagranicg postugiwac si¢ thumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

Par. 7
1. Fundacja uzywa piecze¢ci z danymi ja identyfikujacymi.
2. Fundacja moze uzywa¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

Par. 8



Fundacja ustanawia tytuly, odznaki, medale honorowe i1 przyznaje je osobom fizycznym
1 prawnym, zastuzonym dla realizacji celow obranych przez Fundacje.

Par. 9
Organem nadzoru Fundacji jest Minister Edukacji Narodowej oraz Prezydent m.st.
Warszawy.
Rozdzial II Cele i sposoby realizacji

Par. 10
1. Cele Fundacji to:
1) Edukacja dorostych, dzieci i mtodziezy dotyczaca:
- kultury, sztuki 1 nauki;
- funkcjonowania, ekologii i ztozonosci srodowiska przyrodniczego.
2) Wzmacnianie, rozwijanie i zwigkszanie u dorostych, dzieci i mtodziezy:

- potrzeby 1 umiejetnosci korzystania z kultury;

- zainteresowania i otwartosci na rézne dziedziny i przejawy sztuki;

- wiedzy i $wiadomosci dotyczacej zagrozen dla bior6znorodnosci, klimatu,
zasobow naturalnych oraz degradacji 1 eksploatacji sSrodowiska powodowanych
dziatalnos$cia czlowieka.

3) Stwarzanie warunkow i motywowanie dorostych, dzieci i mtodziezy do:
- identyfikowania 1 rozwijania wtasnych pasji, niezaleznego i krytycznego myslenia,
analizy zrédet wiedzy, uczenia si¢ przez cate zycie, poczucia sprawczosci;

- uczestniczenia w dzialaniach artystycznych i twérczych;

- podejmowania dziatan, w tym lokalnych, dla ochrony srodowiska, w partnerstwie

z przyrodg i zrozumieniem, ze czlowiek jest jej czescia.
4) Kreowanie edukacji opartej na:
- aktualnej wiedzy naukowe;;
- odnoszacej si¢ do dziedzictwa 1 réznorodnosci kulturowej na poziomie globalnym,
regionalnym, lokalnym;
- szacunku dla srodowiska naturalnego i eksponowaniu jego jako warto$ci samej
W sobie;
- szacunku dla odrebnosci i réznorodnosci, dla innych ludzi i dla wszystkich zwierzat;
- dobrostanie 0s6b uczniowskich, nauczycielskich i edukatorskich oraz wspieraniu
bezpiecznych, inkluzywnych, otwartych spotecznosci szkolnych;
- rownowadze pomiedzy wiedzg, umiejetnosciami i do§wiadczeniem.
5) Propagowanie kultury i sztuki, ich znaczenia i rol jakie pelnity w roznych okresach
historii 1 jakie petnig wspotczesnie.
6) Rozwijanie ekonomii spotecznej oraz przedsigbiorczosci stosujacej kryteria ESG
(Srodowisko, relacje spoteczne, tad korporacyjny), sprawiedliwej, rOwnosciowej
1 etycznej wzgledem osob pracowniczych, prosrodowiskowe;.
7) Ochrona czynna i prawna srodowiska 1 dziedzictwa przyrodniczego 1 edukacja
spoteczenstwa w tym zakresie.



8) Ochrona czynna i prawna zwierzat - dzikich, hodowlanych i domowych
1 edukacja spoteczenstwa w tym zakresie.

9) Transformacja rynku zywnosci i rozw0j zdrowej, dostepnej, etycznej produkcji roslinne;j
1 edukacja spoleczenstwa w tym zakresie.

2. Cele statutowe Fundacji mieszczg si¢ w sferze zadan pozytku publicznego,
w szczegblnosci dotycza nastepujacych zadan wymienionych w art. 4 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $§wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

2) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspodlnot 1 spotecznosci lokalnych;

3) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty 1 wychowania;

4) dzialalnosci na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mlodziezy;

5) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

6) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

7) turystyki 1 krajoznawstwa;

8) dziatalno$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

9) pomocy Polonii i Polakom za granica;

10) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

11) dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

12) dziatalno$ci na rzecz podmiotow ekonomii spolecznej i przedsiebiorstw spotecznych,
o ktérych mowa w ustawie o ekonomii spotecznej.

Par. 11
Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:

1) Tworzenie autorskich realizacji (programéw i dziatan) edukacji kulturowo-artystycznej
oraz przyrodniczo-ekologicznej. I opracowywanie do nich wiasnych metod pracy
edukacyjnej i struktury organizacyjnej.

2) Tworzenie materiatéw edukacyjnych i dydaktycznych, projektowanie
1 wykonywanie pomocy edukacyjnych, rekwizytow, kostiumodw, masek, grafik
do wymienionych w pkt. 1 realizacji Fundacji.

3) Organizacj¢ i prowadzenie pozaszkolnych form edukacji dzieci, mlodziezy
1 dorostych.

4) Organizacj¢ 1 prowadzenie form wspierajacych edukacje formalng, w tym w placowkach
o$wiatowych.

5) Organizacj¢ i prowadzenie niepublicznych, dziatajacych w systemie o$wiaty — placéwek
artystycznych, placowek o§wiatowo-wychowawczych, placowek ksztatcenia
ustawicznego.

6) Prowadzenie dzialalno$ci kulturalnej, edukacyjnej i o§wiatowej w réznych formach,
m.in. - warsztatow, kursow, szkolen, festiwali, wystaw, pokazow filmowych i1 wideo,
prelekcji, wyktadow, odczytdow, konferencji, seminariow, sympozjow, spotkan.



7) Prowadzenie realizacji dla placowek o$wiatowych - w miejscu placowki,
w terenie, w miejscu Fundacji. Wspotprace z placowkami w tym zakresie,
a takze w innych kwestiach dotyczacych edukacji, oswiaty, kultury, sztuki, srodowiska
przyrodniczego.

8) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, oswiatowej i wychowawczej dzieci
i mtodziezy w oparciu i z wykorzystaniem zasobéw wilasnych Fundacji opisanych
wpkt. 1.,2.17.

9) Inicjowanie przedsigwzie¢ stuzacych rozwojowi kultury i sztuki, wzmacnianiu ich roli
w zyciu spolecznym oraz zwigkszaniu dostgpnosci w znanych i nowych formach.

10) Promowanie osob artystycznych oraz ich dorobku w kraju i1 za granica.

11) Prowadzenie wewnetrznych szkolen dla osob edukatorskich z Zespotu Fundacji,
przygotowujacych te osoby do pracy w programach i dzialaniach Fundacji
oraz podnoszenie ich kompetencji.

12) Prowadzenie szkolen zewngtrznych i podnoszenie kompetencji kadr pracujacych
z dzie¢mi, miodzieza i dorostymi, w tym oséb nauczycielskich, bibliotekarskich
oraz edukatorskich spoza Zespotu Fundacji.

13) Upowszechnianie, w okre§lonych przez Fundacje sytuacjach, wymienionych
w pkt. 1 realizacji, metod pracy edukacyjnej i zasad struktury organizacyjne;j.

14) Prowadzenie badan i sporzadzanie analiz i raportow.

15) Prowadzenie dziatalnos$ci wydawnicze;j.

16) Prowadzenie stron i portali internetowych.

17) Organizacje stazy, praktyk i wolontariatu.

18) Organizacj¢ aktywnej edukacji oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

19) Uczestniczenie w dziatalnosci rzeczniczej, strazniczej, interwencyjnej,

w kampaniach spotecznych w zakresie praw dziecka, praw kobiet 1 innych osob, praw
zwierzat, praw cztowieka, edukacji i o§wiaty, ochrony srodowiska.

20) Przystepowanie do krajowych i miedzynarodowych zrzeszen, koalicji, federacji
organizacji zrzeszajacych organizacje spoteczne i grupy nieformalne o podobnych
do Fundacji zatozeniach programowych.

21) Wspotprace z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami spotecznymi i grupami
nieformalnymi o podobnych do Fundacji zalozeniach programowych.

22) Wspotprace z osobami fizycznymi, instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi,
instytucjami badawczymi i naukowymi, instytucjami kultury, sektorem gospodarczym
oraz §rodkami masowego przekazu w kraju i1 za granica.

23) Wystepowanie z wnioskami 1 opiniami do wtasciwych wiadz 1 urzedow oraz sadow
w sprawach dotyczacych celow Fundacji.

24) Realizacje zadan publicznych.

25) Gromadzenie srodkow finansowych i1 zasobow materialnych na rzecz Fundacji.

26) Prowadzenie i/lub uczestniczenie w dziatalnosci stuzacej ochronie dzieci, w tym:

- wzmacnianiu i przestrzeganiu ich praw oraz poczucia podmiotowosci, wlasnej
tozsamosci 1 odrebnosci u kazdej mtodej osoby;

- stwarzaniu dzieciom, na kazdym etapie rozwoju, bezpiecznych i adekwatnych
warunkow do pelnego rozwoju psychicznego, fizycznego, intelektualnego, spotecznego;



- dbaniu o zapewnienie dzieciom w placowkach oswiatowych, wypoczynkowych,
medycznych dostepu do zrownowazonej diety, w tym do positkéw wytacznie roslinnych;
- zapewnianiu dost¢pu dzieciom do edukacji umozliwiajacej rozwoj ich wewnetrznych
zdolnosci, zgodnie do predyspozycji kazdej mlodej osoby, otwierajacej je na
roznorodno$¢ innych ludzi, kultur, uwrazliwiajgcej na srodowisko przyrodnicze,
potrzeby i mozliwosci innych ludzi i zwierzat; przygotowujacej do funkcjonowania
w przysztosci w dynamicznie zmieniajagcym si¢ §wiecie.
27) Uczestniczenie w dzialalnos$ci stuzacej ochronie srodowiska naturalnego, w tym:

- przeciwdziataniu jego degradacji i nadmiernej eksploatacji przez cztowieka;

- zachowaniu 1 odtwarzaniu bioréznorodnos$ci, zachowaniu i przywracaniu rownowagi
ekosystemow;

- przeciwdziataniu antropogenicznym zagrozeniom dla klimatu.

28) Uczestniczenie w dziatalno$ci stuzacej ochronie zwierzat dzikich, hodowlanych
1 domowych, w tym:

- wzmacnianiu i rozwijaniu ich ochrony prawnej;

- objeciu zakazem polowan wszystkich zwierzat dzikich, wprowadzeniu zakazu hodowli
zwierzat w celach fowieckich, ograniczaniu i1 spotecznej kontroli gospodarki fowieckiej;
- dazeniu do likwidacji hodowli przemystowych;

- ograniczaniu bezdomnosci kotow i psow;

- wprowadzeniu zakazu wykorzystywania zwierzat do celéw rozrywkowych;

- ograniczeniu do koniecznego minimum wykorzystywania zwierzat do celow
doswiadczalnych;

- ograniczeniu do koniecznego minimum i $cistej kontroli nad wykorzystywaniem
zwierzat do celow edukacyjnych;

- uznaniu podmiotowosci zwierzat oraz tego, ze tak jak ludzie, sg istotami odczuwajacymi
bol i cierpienie, majgcymi prawo do zycia w wymiarze odpowiednim dla danego
gatunku.

29) Uczestniczenie w dzialalnosci stuzacej sprawiedliwej 1 zrbwnowazonej transformacji
systemu zywnos$ci na poziomie unijnym, krajowym i lokalnym, monitorowaniu jakosci
1 dostepnosci pelnowartosciowych positkow ro§linnych w placowkach oswiatowych,
rozwojowi produkcji zywnosci roslinnej, ekstensywnej, chronigcej srodowisko 1 klimat.
30) Upowszechnianie wiedzy ujetej w celach Fundacji.

Par. 12
Dziatalno$¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ odptatna
i nieodplatna pozytku publicznego w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie. Obie te formy dziatalnosci sa rachunkowo wyodrgbnione
w stopniu umozliwiajacym okreslenie przychodow, kosztow 1 wynikéw kazdej z tych
dziatalnosci, z zastrzezeniem przepisd6w o rachunkowosci.

Rozdzial I11 Majatek Fundacji

Par. 13



Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 1000 zt (stownie ztotych: tysigc)
oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku dziatania.

Par. 14
Dochody Fundacji moga pochodzi¢ z:
1) Darowizn, spadkow i zapisow.
2) Dotacji, grantow i subwencji osoéb prawnych i pochodzacych z funduszy krajowych,
Unii Europejskiej, zagranicznych.
3) Dochodéw z praw majatkowych i niemajatkowych Fundacji.
4) Lokat, odsetek, depozytow bankowych i innych zyskéw kapitatowych.
5) Dochodéw z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego Fundacji.
6) Dochodéw z dziatalnos$ci gospodarczej, jesli Fundacja taki rodzaj dziatalnosci prowadzi.
7) Dywidend przekazywanych przez spotke z o.0. / spétek z o.0. Fundacji, jesli Fundacja
jest wspolnikiem spoétki z 0.0. / spétek z o.o.
8) Innych zrodet dopuszczonych przez przepisy prawa, z zastrzezeniem przepisOw
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Par. 15
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania calym swoim majatkiem.

Par. 16
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad Fundacji moze ztozy¢
oswiadczenie o przyjeciu spadku tylko wowcezas, gdy w chwili sktadania tego o§wiadczenia
bezspornym jest, ze stan czynny spadku przewyzsza dtugi spadkowe.

Par. 17
Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych,
we wlasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

Par. 18

1. Catos¢ dochodow (nadwyzka przychoddéw nad kosztami) uzyskiwanych przez
Fundacje przeznaczana jest wytacznie na dziatalno$¢ statutowa Fundacji
oraz pokrycie niezbednych kosztéw dziatalnosci Fundacji.

2. O ile ofiarodawcy nie okreslili celu, wptywy pochodzace z subwencji, darowizn, spadkow
1 zapisOw moga by¢ uzyte na realizacj¢ kazdego z celow statutowych Fundacji.

3. W przypadku, gdy Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, prowadzi j3 wytacznie
jako dodatkowa w stosunku do dziatalnos$ci pozytku publicznego 1 dochdd z tej
dziatalno$ci Fundacja przeznacza wylacznie na dziatalno$¢ statutowa Fundacji.

4. W przypadku, gdy Fundacja jest wspolnikiem spotki z 0.0. / spotek z o.0.,
dywidenda przekazana przez spotke z 0.0. / dywidendy przekazane przez kazda ze spotek
z 0.0., Fundacja przeznacza wylacznie na dziatalnos¢ statutowa Fundacji.

Par. 19
1. Fundacja moze inicjowa¢ odrebnie rejestrowane podmioty prowadzace dziatalno$¢



gospodarcza, w tym zaklada¢ 1 posiada¢ udzialy w spotkach z o0.0., w tym obejmowac lub
nabywac udziaty.

Majatek kazdego z podmiotéw wymienionych w pkt.1 i majatek Fundacji sa

niezalezne. Dotyczy to rowniez sytuacji, gdy podmiotami tymi sg sp6iki z o.0., ktorych
rejestracje zainicjowala Fundacja, 1 ktorych jest wspolnikiem.

Rozdzial IV Fundatorki

Par. 20

Fundatorki powotujg pierwszy sktad Rady Fundacji.

Par. 21

Fundatorki powotujg pierwszy sktad Zarzadu Fundacji.

Rozdzial V
Organy
Par. 22
Wiadzami Fundacji s3:
1) Rada Fundacji. Od dnia 20 marca 2026 r. dotychczasowa Rada Nadzorcza zmienia swoja

2)
3)

4)

1)

2)

rol¢ w Szkatulce z kontrolnej na rol¢ na doradczo-opiniodawcza, i okreslana jest od tego
momentu Radg Programowa. Kompetencje Rady Programowej okresla par. 23 niniejszego
Statutu. Rada Programowa nie podlega zgloszeniu do Krajowego Rejestru Sadowego.
Zarzad Fundacji.

Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie Programowej z cztonkostwem w Zarzadzie
Fundacji.

W razie powolania w sktad Zarzadu Fundacji, osoba powotana zawiesza swoje
cztonkostwo w Radzie Programowe;.

Par. 23

. Rada Programowa Fundacji jest organem doradczo-opiniodawczym dla Zarzadu

Fundacji.

Kompetencje Rady Programowe;j:

konsultowanie z Zarzagdem wieloletnich planow, strategii funkcjonowania i rozwoju
Fundacji, opracowanych i przedstawionych przez Zarzad;

wsparcie doradcze Zarzadu w innych sprawach dotyczacych Fundacji, w ktorych Zarzad
zwrdci si¢ do Rady Programowe;.

Rada Programowa sktada si¢, z co najmniej dwoch oséb cztonkowskich.

Kolejne sktady i nowe osoby cztonkowskie do Rady Programowej powotuje Zarzad,

po przedstawieniu propozycji Radzie Programowej i uzyskaniu akceptacji ze strony
wszystkich 0oséb z Rady Programowej. Zarzad moze przeprowadzi¢ to drogg mailowa.
Pracami Rady Programowej kieruje Osoba Przewodniczaca, ktora reprezentuje Rade
Programowa wobec Zarzadu oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady Programowe;.



1)
2)

10.

11.

12.

13.

14.

1))
2)

3)

4)

Osoby cztonkowskie z Rady Programowej petnig swa funkcje w Radzie Programowe;j
spolecznie.

Osoby cztonkowskie z Rady Programowej moga otrzymywac¢ wynagrodzenie z tytutu
wszelkich innych zakreséw pracy wykonywanej na rzecz Fundacji (poza tymi
dotyczacymi petnionej funkcji w Radzie Programowej).

W sktad Rady Programowej nie moga wchodzi¢:

osoby cztonkowskie z Zarzadu;

osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego, figurujace w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym; osoby
cztonkowskie z Rady Programowej s3, razem ze wszystkimi innymi osobami z Zespotu
Fundacji, w tym osobami czlonkowskimi z Zarzadu, raz do roku weryfikowane przez
osobe upowazniong z Zarzadu w Rejestrze SprawcoOw Przestepstw na Tle Seksualnym.
Rada Programowa zbiera si¢, co najmniej raz w roku.

W posiedzeniach Rady Programowej mogg uczestniczy¢ osoby cztonkowskie z Zarzadu
Fundacji oraz inne zaproszone osoby.

Rada Programowa pracuje wedlug regulaminu uchwalonego podczas pierwszego
posiedzenia.

Posiedzenia Rady Programowej zwotuje Osoba Przewodniczaca, z wlasnej inicjatywy,
na wniosek innej osoby cztonkowskiej z Rady Programowej lub z Zarzadu Fundacji.
Posiedzenia Rady Programowej prowadzi Osoba Przewodniczaca, a w razie jej
nieobecnosci, upowazniona przez nig inna osoba cztonkowska z Rady Programowe;.
Rada Programowa moze wydawac opinie, ekspertyzy, rekomendacje i przekazywac je
Zarzadowi. Dokumenty te nie majg charakteru wigzacego dla Zarzadu.

Par. 24
Czlonkostwo w Radzie Programowej Fundacji ustaje z chwila:
$mierci osoby czlonkowskiej z Rady Programowej,
pisemnej rezygnacji z pracy w Radzie Programowej osoby cztonkowskiej z Rady
Programowe;j;
w przypadku, jesli osoba cztonkowska z Rady Programowej dluzej niz rok nie petni
swojej funkcji;
w przypadku dzialania osoby cztonkowskiej z Rady Programowej na szkod¢ Fundacji lub
narazania na szwank jej dobrego imienia.
Odwotanie osoby cztonkowskiej z Rady Programowej nastepuje na wniosek przynajmniej
jednej osoby cztonkowskiej z Rady Programowej lub Zarzadu.
Decyzje o odwotaniu podejmuje Zarzad drogg uchwaty, po konsultacji z Rada
Programowa, zwykla wiekszoscig glosow, w obecnosci catego sktadu Zarzadu.

Par. 25

. Zarzad reprezentuje Fundacje na zewnatrz, odpowiada za jej wyniki spoteczne

1 finansowe.
Zarzad sktada si¢ z minimalnie czterech osob cztonkowskich.



1)

2)

W sktad Zarzadu wchodzi - Prezeska/Prezes Zarzadu 1 odpowiednia, do liczby
pozostatych 0séb cztonkowskich wchodzacych w sktad Zarzadu liczba -
Wiceprezesek/Wiceprezesow Zarzadu.

Sktad pierwszego Zarzadu powotuja Fundatorki.

Nastepne osoby cztonkowskie do Zarzadu na miejsce osob, ktore przestaty petnic te
funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Zarzadu powotuje swa decyzja Zarzad.

Praca w Zarzadzie moze by¢ wynagradzana. Osoby czlonkowskie z Zarzadu moga,
niezaleznie od wynagrodzenia z tytulu petnionej funkcji w Zarzadzie, otrzymywac
wynagrodzenie z tytutu wszelkich innych zakresow pracy wykonywanej na rzecz
Fundacji.

W sktad Zarzadu nie mogg wchodzié:

osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego, przestepstwo skarbowe, figurujace w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na
Tle Seksualnym; osoby cztonkowskie z Zarzadu sa, razem ze wszystkimi innymi osobami
z Zespotu Fundacji, w tym osobami cztonkowskimi z Rady Programowej, raz do roku
weryfikowane przez osobe upowazniong z Zarzadu w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na
Tle Seksualnym;

osoby cztonkowskie z Rady Programowe;.

Zarzad pracuje wedtug ustalonego przez siebie, na pierwszym posiedzeniu, Regulaminu,
z uwzglednieniem koniecznych zmian wprowadzonych w toku dzialalno$ci Fundacji.

Par. 26
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz cztery razy do roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg na wniosek przynajmniej jednej osoby cztonkowskie;j
z Zarzadu, w ciagu jednego tygodnia od ztoZzenia wniosku.
Posiedzeniom Zarzadu przewodnicza kolejne osoby cztonkowskie z Zarzadu rotacyjnie.
Na posiedzeniach Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat zwykta wiekszoscia
gloséw. W razie rownej liczby gltosow decyduje gtos Prezeski/Prezesa Zarzadu.
Dopuszczalne jest przeprowadzenie posiedzenia Zarzadu z wykorzystaniem urzadzen
technicznych umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegto$¢ z jednoczesnym
bezposrednim przekazem obrazu 1 dzwigku, tj. za pomoca wideokonferencji lub innych
audiowizualnych $rodkéw porozumiewania si¢ na odleglo$é. W protokole, z tak odbytego
posiedzenia Zarzadu, nalezy zaznaczy¢, ze odbylo si¢ ono zdalnie.
Uchwatly Zarzadu moga by¢ podejmowane bez odbycia posiedzenia, jezeli wszystkie
osoby z Zarzadu wyrazg zgode, pisemng lub przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢, na przyjecie proponowanej uchwaty.
W przypadku podejmowania uchwat przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ i dokumentowaniu uchwat w formie elektronicznej,
osoby czlonkowskie z Zarzadu podpisuja uchwaty, na ktorys z dopuszczonych przepisami
sposoboéw podpisywania uchwat podejmowanych zdalnie, w tym podpisem zaufanym
(ePUAP).



1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji, sktadaja jednoosobowo
Prezeska/Prezes/Wiceprezeska/Wiceprezes Zarzadu, niezaleznie od liczby oséb
cztonkowskich wchodzacych w sktad Zarzadu.

Zarzad moze powota¢ pelnomocnikéw do prowadzenia okreslonych pelnomocnictwem
spraw, w tym do sktadania o§wiadczen woli.

Par. 27
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji 1 odpowiada za realizacje jej celow.
Do zadan Zarzadu nalezy:
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;
zarzadzanie majatkiem Fundacji, przyjmowanie dotacji, grantow, subwencji, darowizn,
spadkow, zapisow, dywidend;
okreslanie kierunkow dziatan w danym okresie (rok kalendarzowy lub rok szkolny);
przygotowywanie wieloletnich plandw i strategii funkcjonowania i rozwoju Fundacji;
tworzenie projektéw nowych realizacji Fundacji;
sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Fundacji;
prowadzenie polityki kadrowej, w tym tworzenie stanowisk pracy, okreslanie wielkosci
1 form zatrudnienia oraz zasad wynagradzania;
przeprowadzanie rekrutacji osob do Zespotu/pracy w wybranych realizacjach Fundacji;
powierzanie innym osobom wszelkich zakresow pracy zwigzanej z funkcjonowaniem
Fundacji, m.in.: koordynacji realizacji Fundacji, marketingu, administrowania strona,
tworzenia tresci na strony i do innych materiatéw promocyjnych, publikacji, raportow,
opracowan, tworzenia zasobow edukacyjnych, projektowania rzeczy do realizacji,
fundraisingu, w tym pozyskiwania §rodkow publicznych, instytucjonalnych, od
grantodawcow 1 darczyncoOw prywatnych;

10) organizowanie stazy, praktyk i wolontariatu w Fundacji;

11) dostosowywanie sposobow funkcjonowania i organizacji Fundacji do nowych regulacji

prawnych, w tym opracowywanie 1 wdrazanie w Fundacji odpowiednich regulaminéw
i podobnych dokumentéw zwigzanych z tymi regulacjami;

12) upowaznienie jednej osoby cztonkowskiej z Zarzadu do weryfikacji wszystkich osob

angazowanych/wchodzacych w sktad Zespotu Fundacji (w tym osob edukatorskich,
wolontariackich, odbywajacych staz i praktyke, osob prowadzacych ksiggowosc, osob
cztonkowskich z Rady Programowej, 0sob cztonkowskich z Zarzadu), raz do roku

w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym; osoba ta jest odpowiedzialna za:
- monitorowanie realizacji Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace;]
w Fundacji, reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki oraz proponowanie zmian

w Polityce,

- przeprowadzanie wsrod Zespotu Fundacji, raz na 12 miesi¢cy, ankiety monitorujacej
poziom realizacji Polityki, dokonywanie opracowania ankiet wypelionych przez osoby
z Zespolu 1 sporzadzanie na tej podstawie raportu z monitoringu, ktory nastgpnie
przekazuje Zarzadowi,

- wprowadzanie do Polityki niezbednych zmian, udostepnianie Zespotowi i umieszczanie
na stronie www Szkatutki nowego brzmienia Polityki;



- dostarczanie do placowek oswiatowych, dla ktérych Fundacja prowadzi swoje
realizacje o§wiadczenia dotyczacego weryfikacji osob z Zespotu Fundacji w Rejestrze
Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;

- szkolenie nowych os6b wiaczanych do Zespotu Fundacji z zakresu Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem obowigzujacej w Fundacji;

13) dokonywanie zmiany osoby odpowiedzialnej za zakresy okreslone w pkt. 10);

14) tworzenie 1 likwidacja filii w kraju 1 przedstawicielstw za granica; Zarzad okresla ich
zasigg terytorialny, przedmiot dziatalno$ci, organy, kompetencje oraz formy kontroli ich
dzialania;

15) podejmowanie decyzji o przystagpieniu Fundacji do krajowych i zagranicznych zrzeszen,
koalicji, federacji, organizacji a takze o ich opuszczeniu;

16) powolywanie pelnomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sferg spraw nalezacych
do zadan Fundacji;

17) podejmowanie decyzji o podj¢ciu przez Fundacje dziatalno$ci gospodarcze;;

18) powotywanie i odwotywanie odr¢gbnych podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza, w tym podejmowanie decyzji w sprawie utworzenia przez Fundacje spotki
z 0.0. jako spoiki zaleznej 1 okreslenie kierunkdw jej dziatalnosci, zgodnych z idea
1 celami Fundacji,

19) podejmowanie decyzji jako zgromadzenie wspolnikéw spotki z 0.0., w tym:

- okreslanie wysokosci dywidendy do przekazania przez spotke z o.0. Fundacji,

- dokonywanie istotnych czynnos$ci dotyczacych spotki z o0.0., m.in. podwyzszenie
kapitatu, sprzedaz udziatow, zacigganie duzych kredytow przez spoike,
wyznaczenie osoby cztonkowskiej z Zarzadu Fundacji, ktora bedzie podpisywata
w imieniu Fundacji uchwaty zgromadzenia wspolnikow spotki z o.0.,

- w imieniu Fundacji sprawowanie kontroli nad spotka z o0.0.;

20) powolywanie i odwotywanie 0s6b z Zarzadu spotki z 0.0.; w sklad Zarzadu spotki
moga wchodzi¢ osoby z Zarzadu Fundacji, osoby z Rady Programowej Fundacji, a takze
inne osoby, w tym osoby spoza Fundacji;

21) powotywanie os6b do Zarzadu Fundacji i ich odwolywanie;

22) powotywanie os6b do Rady Programowej Fundacji i ich odwotywanie, po konsultacji
z Radg Programowg;

23) podejmowanie decyzji w sprawie zmiany Statutu Fundacji;

24) podejmowanie decyzji w sprawie potagczenia Fundacja z inng fundacja;

25) podejmowanie decyzji w sprawie podzialu Fundacji;

26) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji;

27) pozostate sprawy, nie nalezace do kompetencji innych organow.

Par. 28
1. Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje z chwila:
1) S$mierci osoby czlonkowskiej z Zarzadu;
2) pisemnej rezygnacji z pracy w Zarzadzie osoby cztonkowskiej z Zarzadu;
3) w przypadku, jesli osoba cztonkowska z Zarzadu dtuzej niz pét roku nie petni swojej
funkcji;



4) w przypadku dziatania osoby czlonkowskiej z Zarzadu na szkod¢ Fundacji lub narazania

2.

na szwank jej dobrego imienia.

Odwotanie osoby cztonkowskiej z Zarzadu moze nastgpi¢ na wniosek przynajmniej jednej
osoby cztonkowskiej z Zarzadu.

Decyzje o odwotaniu podejmuje Zarzad, droga uchwaty, zwykla wickszoscig glosoéw,

w obecnosci petnego sktadu Zarzadu.

Rozdzial VI Zmiana Statutu Fundacji

Par. 29

. Statut Fundacji moze by¢ zmieniony.
. Zmiana Statutu moze dotyczy¢ rowniez zmiany celow Fundacji, ale wytacznie przez ich

przeredagowanie i/lub dodanie nowych.

. Decyzj¢ w przedmiocie zmiany Statutu podejmuje Zarzad Fundacji, droga uchwatly,

jednomyslnie, w obecnosci petnego sktadu.
Rozdzial VII Polaczenie i podzial Fundacji

Par. 30

. Dla efektywnego realizowania swoich celow statutowych Fundacja moze polaczy¢ si¢

z inng fundacja.

. Decyzje w sprawie polaczenia podejmuje Zarzad Fundacji jednomyslnie, w obecnosci

petnego sktadu. Uchwata w sprawie potaczenia Fundacji podejmowana jest na podstawie
protokotu ustalen uzgodnionego pomiedzy Zarzadami taczacych sie fundacji,

w szczegbdlnosci w sprawach statutu oraz celow 1 sposobow realizacji celow fundacji
powstajacej w rezultacie potaczenia.

. Przy podziale Fundacji przepisy par. 30 ust. 1-2 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdzial VIII Likwidacja Fundacji

Par. 31

. Fundacja moze zosta¢ postawiona w stan likwidacji w przypadku wyczerpania si¢

srodkéw finansowych 1 majatku Fundacji.

. Decyzje w przedmiocie postawienia Fundacji w stan likwidacji podejmuje Zarzad

Fundacji jednomyslnie, w obecnosci pelnego sktadu.

. Srodki majatkowe pozostate po likwidacji Fundacji sa przekazane na fundusz okreslony

przez Zarzad i zgodny z celami Fundacji.

. Likwidatorem Fundacji jest Zarzad Fundacji.
. Likwidator moze zatrudnia¢ osoby przygotowujace i prowadzace czynnosci likwidacyjne.

Rozdzial IX Postanowienia koncowe

Par. 32



Na mocy niniejszego Statutu zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
0s0b z Zespolu Fundacji, osob cztonkowskich z jej organdw, innych osob pracujacych
w Fundacji oraz osob, z ktorymi osoby z Zespotu Fundacji, osoby cztonkowskie z jej
organdw oraz inne osoby pracujagce w Fundacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzane
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi;

2) przekazywania ich majatku na rzecz osob z Zespotu Fundacji, osob cztonkowskich z jej
organdw, innych osob pracujacych w Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do 0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania ich majatku na rzecz osob z Zespotu Fundacji, osob cztonkowskich
z jej organow, innych osob pracujacych w Fundacji oraz ich osob bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego;

4) zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza osoby z Zespotu
Fundacji, osoby cztonkowskie z jej organdéw, inne osoby pracujace w Fundacji oraz ich
osoby bliskie, po cenach wyzszych niz rynkowe.

Par.33
Statut niniejszy wchodzi w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego postanowienia Sadu
Rejestrowego.
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